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الجمـهوريــة الجزائريــة الديمقراطيــة الشعبيــة
REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

	Ecole Normale Supérieure de Bou Saadâ 

Direction Adjointe chargée des Systèmes d’Information et de Communication et des Relations Extérieures.
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	المدرســــة العلــــيا للأساتـــذة ببوسعادة
نيابة المديرية لأنظمة الإعلام والاتصال والعلاقات الخارجية



برنامج الحركية قصيرة المدى وتحسين المستوى بالخارج 2023
Programme de mobilité de courte durée et de perfectionnement à l’étranger 
وثيقة الترتيب لفئة المستخدمين الإداريين والتقنييــن

I. معلومات حول المترشح وشروطه.
الاسم واللقب: ......................................... .............. .......... ........................................... 

تاريخ ومكان الميلاد: .............. .................... ....................... ......................................... 

أخر شهادة متحصل عليها: ................ .................... .........رقم: ............... ............................
تاريخ الحصول على الشهادة: .................... ....................... .................... ..........................
مؤسسة التخرج: .................... ....................... .................... ....................... ..................

الوظيفة بالمؤسسة: ...........................  ...................المصلحة: .................................................
الرتبة والتصنيف: ......................................................
تاريخ الترسيم: ...........................................................
هل تشغل منصب عالي؟ ما هو: ............................................................
الشروط:
1) أن يكون المترشــــــح متحصل على شهادة جامعية. 

2) أن يكون المترشــــح مصنف في الصنف 10 فما فوق.
II. معايير التقييم.
1. الرتبة.
	الــرتــبــــة
	الــصــنــف
	الــتـنـقـيـط
	العلامة

	متصرف مستشار-رئيس محافظي المكتبات الجامعية-طبيب عام للصحة العمومية
	16
	2.25
	

	متصرف رئيسي-مهندس رئيسي في الإعلام الآلي-مقتصد جامعي رئيسي-مهندس رئيسي في السكن والعمران-مهندس رئيسي في المخابر الجامعية-وثائقي أمين محفوظات رئيسي.
	14
	02
	

	مهندس دولة في الإحصاء-مهندس دولة في الإعلام الآلي-مهندس دولة للمخابر الجامعية-منشط جامعي م2-ملحق بالمكتبات الجامعية م2-متصرف محلل-مهندس معماري-مهندس دولة في السكن والعمران-مقتصد جامعي-جراح أسنان عام.
	13
	1.75
	

	متصرف-ملحق بالمكتبات. م1-ممرض متخصص للصحة العمومية-مساعد مهندس م2-ملحق للمخابر الجامعية-وثائقي أمين المحفوظات-منشط جامعي م1.
	12
	1.50
	

	مساعد مهندس م1-مساعد متصرف-نائب مقتصد مسير-ممرض للصحة العمومية.
	11
	1.25
	

	ملحق رئيسي للإدارة-تقني سام في الإعلام الآلي-محاسب إداري رئيسي-كاتب مديرية رئيسي-مساعد المكتبات الجامعية-تقني سام للمخابر الجامعية.
	10
	01
	


	الــمنصــــب
	الــتنقيـط
	العلامة

	أمــيـن عـــام.
	05
	

	مـديـر فـرعـي-مـديــر مـكتبـة.
	04
	

	رئـيـس مـصـلـحـة.
	03
	

	رئـيـس فــــرع.
	02
	


2.  المنصب النوعي:
3. تـقـديـر الــمسؤول الرئيســي: -

	مقياس التقدير
	الغيابات
	العقوبات خلال السنة الجارية
	الانضباط والمردودية

	الــتنقيــط
	01/
	01/
	01/

	العلامة:
	


4. معايير تقييم أخرى:
	المعايير
	عدد النقاط
	المجموع

	الاقدمية في الرتبة حد اقصى (10) سنوات:
	الأقدمية:
	0.5ن/سنة
	

	عدد التربصات المنجزة خلال(03) سنوات الاخيرة: 2019،2018، 2022
	عدد التربصات المنجزة:
	(-1ن) / تربص 2018
(-2ن) / تربص 2019

(-3ن) / تربص 2022
	

	تربص ذو علاقة بالوظيفة:
	حد أقصى (05ن)
	

	
	المجموع
	


	عدد النقاط
	.................

	ترتيب المترشح
	......../.......(عدد المترشحين)

	رأي اللجنة المتخصصة المنشأة لهذا الغرض في مجال تخصص المترشحين
	

	رأي المجلس العلمي
	مقبول/مرفوض


                                                                                  حرر بتاريخ: .......................
                                                                                                                                       رئيس المجلس العلمي للمؤسسة

