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REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE 
 وزارة التعليم العا والبحث العل

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE 
 

Ecole Normale Supérieure de Bousaâda  
Direction Adjointe chargée des Systèmes 

d’Information et de Communication et des 
Relations Extérieures.   

  ببوسعادة  درســــة العلــــيا للأساتـــذةالم

ة   لأنظمة الإعلام والاتصالنيابة المدير

ارجية  والعلاقات ا

شح لل     اب ال ة المدى حركالإعلان عن فتح   ة قص

ة  الخارج وتحس المستوى   2024عنوان السنة المال
 المراجع: 

والمتضمن تنظيم  2014 يوليو سنة 06 الموافق 1435 رمضان عام 08 المؤرخ  196- 14 المرسوم الرئا رقم - -1

ما. سي ارج و ن المستوى با ن وتحس و  الت

ة المدى تتعلق 2017جوان  14مؤرخة   02عليمة رقم  -2 ارج قص ن المستوى با  .بتحس

ق القرار الوزاري رقم  -3  .2019فيفري  12المؤرخ   742م

 .2022أوت  04 المؤرخ   1003القرار الوزاري رقم  -4

ر  04المؤرخ   1349القرار الوزاري رقم  -5  .2022أكتو

 .2024 فيفري   25المؤرخ   255القرار الوزاري رقم  -6

ة الم نيابةعلن           ارجية لأنظمة دير فتح باب  عنالإعلام والاتصال والعلاقات ا

ن المستوى  ة المدى وتحس ركية قص ارج لال ل : لفائدة المالية2024 سنةلبا

ن، ن، الأساتذة المرسم ن والتقني ن الإدار   طلبة الدكتوراه  غ الأجراء، المستخدم

ة الممتدة من   مارس 13 إ فيفري  28الف
ُ
ذا الغرض.ع المنصة الرقمية الم  شأة ل

ي: حسب الفئات، ال لفومكونات م الآ    
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ة الدكتوراه،فئةال -1  . المساعدينالأساتذة  : طل
  :ركيةاستفيد من المشاركة  

ارج . 1 ن المستوى با  :تحس

ن الذين يحضرون أطروحةالدكتواره الأساتذة  - ة  إبتداء من بصفة منتظم المساعدين  المرسم

ي وفقا للنظام المعمول به. يل الثا  ال

ن غ الدكتوراه. الطلبة  - ل ي وفقا للنظام الأجراء الم يل الثا بصفة منتظمة،  إبتداء من ال

 المعمول به.

   :1الإداري  الملف 

  ارج إ السيد ص با لس العل طلب تر س ا  (نموذج)؛ رئ

 ب، نموذج؛ ت  استمارة ال

 ا والنتائج المرجوة عمل خططم داف المراد تنفيذ ية المتبعة والأ (مصادق عليه من  يتضمن المن

نة العلمية للقسم)؛  ؛)نموذج( طرف ال

 يل  وصل طلب  المنصة الرقمية؛ب من  /ال

  سيم ة من قرار  ؛/ أساتذة مساعدين ال

 ن  الرتبة؛  أساتذة مساعدين /ة من مقررة التعي

  افقة المشرف ت مو بص وثيقة تث  ؛)نموذج( ع ال

 اد يل   اتش الية الثانيةمن السنة  ءالدكتوراه بصفة منتظمة ابتداال ، وفقا ح السنة ا

و معمول    .بهلما 

 ادة بطالة ادة عدم العمل أو ش  / طلبة الدكتوراه؛ .ش

رات العلميةالمشاركة   . 2   التظا

   ال الإداري:ملف 

  ارج إ ص با لس العلطلب تر س ا  (نموذج)؛ رئ

 ب، نموذج؛ ت  استمارة ال

  يل/ وصل  بالمنصة الرقمية؛ طلب ال

                                                           
ر  ة، ملزمهذه الفئة   - 1 م تق ص بتقد همفصل عن س ال ) المؤسسة من   مؤ عل ة(المخ لةالجامع ال  المستق

ة  مجال تخصص المع ن تكون ذاي أ ارات من الن ت قدرات عال ة المكت. ال ليوغرا مرفوضة، تأش أو  اتع الب
عة له  م  غ مقبولة كذلك. الهيئات التا
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 اد يل   اتش الية، وفقا من السنة  ءالدكتوراه بصفة منتظمة ابتداال الثانية ح السنة ا

و معمول به   .لما 

  سيم ة من قرار  ؛/ أساتذة مساعدين ال

 ن  الرتبة؛/ أساتذة مساعدين   ؛ة من مقررة التعي

 ادة بطالة ادة عدم العمل أو ش  / طلبة الدكتوراه؛ .ش

 ر دعوة من أ رسةالمصذات الفائدة العلمية  ةجل المشاركة  التظا  قاعدة بيانات  نفة والمف

افقة المشرف؛ ةطلبة الدكتوراه: يجب أن تكون المداخل ،دولية  مرتبطة بموضوع الدكتوراه مع مو

 ) ة الاعلام او ة من ار اصة بالملتقى بما  ذلك اسم  اللوحة الاش ل المعلومات ا ا  ر عل يظ

د أو المدرسة المنظمة لل امعية أو المع رةالمؤسسة ا رة) عن تظا ة من التظا نة  و شكيلة ال

رة. العلمية   للتظا

  صة ا المشارك  من م ن ف ر المداخلة يب سابه إ ة التظا املة (المدرسة.  ان المداخلة 

نة العلمية للقسم. عد العودة)  مع مخطط عمل مؤشر من طرف ال
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 لتقني ا -الفئة: الموظف والإدار  -2
o  01/12/2015المؤرخ   05من التعليمة:  03الفئات المعنية (حسب المادة:( 

  ن؛ ن السام ن والتقني ندس ن الم ن التقني  المستخدم

  ات جديدة أو ن المعارف والتكيف مع تج م  حاجة لتحس ن الذين  ن الآخر المستخدم

 طرائق عمل جديدة 

 م بطلب من الوصاية الاستفادة الم ن ع مستوى اتخاذ القرار الذين يمك ن العامل ستخدم

ن المستوى؛  ب تحس  من تدار

o أن يكون مرسما؛ 

o  ادة جامعية (المادة رقم  196-14من المرسوم الرئا رقم  10أن يكون الم  حاصل ع ش

 )؛06/07/2014المؤرخ  

o ت الم للفئات المذ  فما فوق. 10كورة أعلاه وأن يكون  الصنف أن ي

ن الذين قدموا طلبات الاستفادة من طرف  ب المستخدم ةيتم ترت   .مجلس المدير

 : الإداري مكونات الملف
  داف تقديم مشروع عمل مفصل ومؤشر من طرف المع والمسؤول المباشر تحدد فيه الأ

ارج و  بص با ات المنتظرة من ال  تحدد المؤسسة المستقبلة والمدة (نموذج).المرجوة والتأث

 ب، نموذج؛ ت  استمارة ال

  سيم وآخر ترقية ة من قرار  الرتبة.  ال

 ص يخص اص طلب تر ن المستوى ا ب تحس نب تدار ن والتقني ن الإدار   . نموذجالموظف

 يل بالمنصة الرقمية؛  وصل ال

 .امعية ادة ا  ة من الش

 

ب ترفع ملاحظة: جميع     -  ت اصة بال   الملف العل   خانة الوثائق الأخرى ا
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 نمحا  ةتذاسالفئة: الأساتذة والأ  -3
  إقامة علمية عالية المستوى: . 1

اضرون الأساتذة و  :المستوى العا إقامة علمية ذاتستفيد من  -  .يوم 15يوم إ  07من الأساتذة ا

  ال الإداري:ملف 

  ارج ص با لس العل إ السيد  طلب تر س ا  ؛(نموذج)  رئ

 ا والنتائج المرجوة عمل مخطط داف المراد تنفيذ ية المتبعة والأ (مصادق عليه من  يتضمن المن

نة العلمية للقسم)؛  ؛(نموذج) طرف ال

 ب، نموذج؛ ت  استمارة ال

 يل/ بالمنصة الرقمية؛   وصل  طلب ال

  ةترقية  الرتب أخر  مقررةة من. 

رات العلمية . 2   المشاركة  التظا

   ال الإداري:ملف 

 ارج ص با لس العل إ السيد طلب تر س ا   ؛(نموذج)  رئ

 يل/ بالمنصة الرقمية؛  وصل  طلب ال

 ب، نموذج؛ ت  استمارة ال

 ن  الرتبة؛/ أساتذة مساعدين؛   ة من مقررة التعي

 رة ذات الفائدة العلمية دعوة من أجل المشاركة  الت رسةظا  قاعدة بيانات  المصنفة والمف

 دولية، 

  اصة بالملتقى بما  ذلك اسم ل المعلومات ا ا  ر عل ة يظ ار ة من (الاعلام او اللوحة الاش

نة العلمية  شكيلة ال ة من  رة) و د أو المدرسة المنظمة للتظا امعية أو المع المؤسسة ا

رة  ؛للتظا

  .سابه إ المدرسة رة ان ا المشارك  التظا ن ف ص المداخلة يب املة (ة من م المداخلة 

نة العلمية للقسم.  عد العودة) مع مخطط عمل مؤشر من طرف ال
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)ات  الملف ترفع ا ع المنصة: (الإداري والعل   حصر

املا  -1 ل الاستمارات مملؤة وفقا للمطالإداري  : لا تقبل الملفات: الناقصة أو لوب)(غ منقوص، 

قول.    ال تحوي ع استمارات غ معبئة ا

ب) النتاج العل والبيداغو للم -2 ت عد آخر استفادة وفقا لوثيقة ال ). 
ب (مقالات ت ادات مشاركة  الملتقيات –ل ما يتعلق بوثيقة ال ،  مطبوعات –كتب  –ش

ة ادات إدار ساب إ مش   .)...خ، ان

شورات العلمية -1 لة ، العدد، السنة) :الم ط المقالات، اسم ا  (راو

 المداخلات العلمية  -2

ادة المشاركة+ جدول المداخلات   .ش

شاطات العلمية  ادات: ال  الإثبات ، مقرراتش

ة شاطات الإدار ادات :ال  الإثبات ، مقرراتش

شاطات البيداغوجية  -3   ال

o شر كتاب 

o مطبوعة بيداغوجية 

o مح : ، دكتوراه) ENS(ضر المناقشة االتأط  ، ماس

امة:  ملاحظات 

ارجية/ الطابق الأول/ لدى   - 1 ة العلاقات ا يل بالمنصة إ مص سلم وصل ال

مة محمد.  سا.12.00ع الساعة  2024 /14/03يوم قبل  السيد 

لمة المرور  للولوج إ المنصة يتم ع مستوى الأقسام بال - 2 سبة للأساتذة، وع مسنوى استلام  

ن. ن  الإدار دم ارجية لطلبة الدكتوراه غ الأجراء و الم ة العلاقات ا  مص

 لا تقبل الملفات:  - 3

لة ع المنصة الرقمية(الوصل).  -  ع الساعة     31/03/2420غلق المنصة يوم غ الم

 سا 0051.

ددة.الواردة  -   خارج الآجال ا

لك قبل ل الاستفادات يجب  - 4 س امل قبل . 15/12/2024أن  عاد بال ُ (ملف العودة 

20/12/2024(. 
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ركية - 5 سمح بالمشاركة إلا  صنف واحد من ا ركية .(مشاركةلا  ع   صنف واحد من ا

 المنصة).

ادات)   - 6 ادة(ش ق النقل تقديم ش ن إ المدرسة عن طر ول ن ا ع الأساتذة  والموظف

ن عدد الا  ة تب م  ستفاداتادار بصات خارج الوطن، من مؤسسا ا) من ال (أوعدم

ن، و من  2018ابتداء  من  الأصلية// ن و التقني ن الإدار سبة للموظف  2019بال

سبة للأساتذة.  بال


