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	المدرســــة العلــــيا للأساتـــذة ببوسعادة
نيابة المديرية لأنظمـــــــــة الإعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلام والاتصال والعـــــــلاقــــــــــات الخارجيــــــــــــــة


استمارة الترتيب لأجل الاستفادة من الحركية قصيرة المدى وتحسين المستوى بالخارج 
للسنة المالية 2025 -إقامة علمية (فئة الأساتذة والأساتذة المحاضرين) -
I. معلومات حول المترشح:
الاسم واللقب:......................................... .............. .......... ........................................... 

تاريخ ومكان الميلاد:.............. .................... ....................... ......................................... الرتبة:...................... ........................... 

تاريخ التنصيب:....................... ....... تاريخ الترسيم:...................................................

تاريخ آخر استفادة:........................................عدد الأيام:...............................الوجهة:...............................................
II. معايير التقييم:
	النقطة
	أستاذ محاضر ب
	أستاذ محاضر أ
	أستاذ
	الرتبة العلمية

	..
	إضافة 4 نقاط مرة واحدة لتحضير التأهيل الجامعي بطلب من المعني قبل إيداع ملف التأهيل
	3
	05
	07
	

	
	3-n
	(n)الاستفادات السابقة للثلاث سنوات الأخيرة

	
	10
	جوائز وطنية ودولية مرتبطة بإنجازات علمية،  إنشاء مؤسسة ناشئة ،براءة اختراع 

	
	15
	A
	دولي
	مقالات:  بعد الاستفادة السابقة      (يخضع لنفس شروط مناقشة الدكتوراه)
يجب تسمية المؤسسة في المقال المنشور

	
	10
	B
	
	

	
	05(مقالين كحد أقصى)
	C
	وطني
	

	
	06نقاط
	مصنفة  (SCOPUS,WOS)
	دولية
	مداخلات علمية: بعد الاستفادة السابقة
يجب تسمية المؤسسة في المقال المنشور


	
	02 نقاط(   4 مدخلات كحد أقصى)
	غير مصنفة
	
	

	
	 1 نقطة (04 مدخلات كحد أقصى)
	وطنية
	


	
	10 نقاط
	دولي
	مشروع دولي
Erasmus+, Prima, …

	
	05 نقاط
	وطني
	· مشروع تطوير تكنولوجي مع الشريك الاجتماعي- اقتصادي
· مشروع  في إطار البرنامج الوطني للبحث:PNR, PRFU…

	
	05 نقاط
	بعد الاستفادة السابقة
	مشرف على أطروحة دكتوراه نوقشت بعد الاستفادة السابقة

	
	03 نقاط
	
	مساعد مشرف على أطروحة دكتوراه نوقشت بعد الاستفادة السابقة

	
	03 نقاط(   مشروعين كحد أقصى)
	
	الإشراف على طالب في  إطار القرار الوزاري رقم 1275 المؤرخ في 27 سبتمبر 2022 الذي يحدد كيفيات إعداد مشروع مذكرة تخرج للحصول على شهادة جامعية مؤسسة ناشئة من قبل طلبة مؤسسات التعليم العالي

	
	05 نقاط
	
	تأطير مشروع حاصل على وسام لابل، مشروع مبتكر، مشروع مؤسسة ناشئة

	
	01نقاط لكل عمل(  03  نقاط كحد أقصى)
	
	تأطير طلبة الماستر، طلبة ENS

	
	نقطتين للمحاضرة( وهي الحد الأقصى)
	
	تدريس محاضر ة في الجذع المشترك LMD

	
	01نقاط لكل عمل(  03  نقاط كحد أقصى)
	
	شهادة تثبت العمل في خلايا المرافقة ( الواجهة الجامعية، مركز تطوير المقاولاتية، مركز المسارات المهنية، نادي البحث عن الشغل، حاضنة أعمال، مركز الدعم التكنولوجي، دار الذكاء الإصطناعي، مركز الربط بين الجامعة والمحيط الاقتصادي، لجنة الرقمنة، لجنة المرئية، لجنة التعليم عن بعد ...)

	
	0.1 لكل اقتباس  بعد الاستفادة السابقة
	
	اقتباساتCitation     Scopusللمؤسسة الجامعية والبحثية في المقال: https://www.scopus.com/freelookup/form/author.uri

	
	03 نقاط
(+02 نقاط اذا كانت باللغة الأنجليزية، +02 نقاط اذا كان يدرس بها الأستاذ فعلا، باستثناء اللغة الأنجليزية)
	
	مطبوعة بيداغوجية فردية مصادق عليها من الهيئة العلمية  (مستخرج أو مقرر أو إشهاد)

	
	دروس(2) ،أعمال موجهة (1)،أعمال تطبيقية (1)
	
	دروس بيداغوجية متوفرة على الخط (e-Learning)(#)

	
	05 نقاط
	
	 محكم في قاعدة بيانات دوليةChapter book

	
	05 نقاط، +02 نقاط اذا كان باللغة الأنجليزية،
	
	كتاب بيداغوجي جامعي محكم وفي التخصص برقم تسلسل ISBN 

	
	مدير النشر الجامعي، عضوية مخبر ، 01 نقطة
	مدير مخبر ،  رؤساء الهيئات  العلمية  دون حساب العضوية بحكم الصفة( 02نقاط)

	المجلس العلمي، اللجنة العلمية المجلس التأديبي، مجلس الإدارة خلية أخلاقيات المهنة ، وخلية الجودة، 1 نقطة عن كل عضوية مختلفة الطبيعة دون حساب العضوية بحكم الصفة(03 نقاط على الأكثر)
	عضوية اللجان والمجالس العلمية


	
	02 نقاط
	المنصب العالي الهيكلي أو الوظيفي

	
	مجموع النقاط


1. كل مترشح يودع طلب واحد لنوع واحد فقط من التربصات بملف كامل.
2. يحتسب المنتوج العلمي للسنة المالية الموافقة لآخر استفادة.
3. دروس، أعمال موجهة وأعمال تطبيقية على الخط على مستوى أرضية (e-Learning).

دروس: 02 نقاط.،أعمال موجهة: 01 نقطة.، أعمال تطبيقية: 01 نقطة.
· يجب وضع المستند (دروس، أعمال موجهة وأعمال تطبيقية) عبر الخط في وضع الوصول المفتوح على منصة التعليم الإلكتروني بطريقة نهائية ولا رجعة فيها.
· يجب أن يغطي المستند المادة بالكامل وأن يكون الأستاذ قد درسها أو يدرسها فعليا.
· يجب أن يتوافق المستند مع دفتر شروط عروض التكوين.
· يمكن تقديم المستند فقط من قبل الأستاذ الذي أنشأ المستند فعليا.
· وضع إجابات الأسئلة الخاصة بالأعمال الموجهة والتطبيقية ليس إلزاميا.
· الأستاذ المؤلف هو المسؤول الوحيد عن المواد المعروضة على الخط (الجودة العلمية والتعليمية، والملكية الفكرية، والجوانب القانونية والتنظيمية)
· لا يتم احتساب الوثائق التعليمية التي تم استخدامها في ملف التأهيل الجامعي.
· عدد النقاط في هذا البند غير مسقف.
· تتخذ اللجنة العلمية للقسم التدابير اللازمة التي تراها مناسبة لضمان التحقق من الشروط المذكورة أعلاه قبل منح النقاط.
حرر ببوسعادة:...................................


