
 الجمـهوري̓ة الجزاˁري̓ة ا߱يمقراط̀̓ة الشعب̀̓ة
REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE 

    Ecole Normale Supérieure de Bousaâda  
Direction Adjointe chargée des Systèmes d’Information 
et de Communication et des Relations Extérieures.   

ـــة العلــــيا الم ــذةدرسـ   ببوسعادة للأساتـ

 لأنظمة الإعلام والاتصالنيابة المديرʈة 

 والعلاقات اݍݵارجية

شح لل     ᡨᣂاب الᗷ ة المدى الإعلان عن فتح ᢕᣂة قصᘭحرك 
ᡧ ال ᢕᣌالخارج مستوىوتحسᗷ  ةᘭعنوان السنة المالᗷ2026  

 المراجع: 

والمتضمن تنظيم  2014 يوليو سنة 06 الموافق 1435 رمضان عام 08 المؤرخ ࢭʏ 196-14 المرسوم الرئا؟ۜܣ رقم - -1

 التɢوʈن وتحس؈ن المستوى باݍݵارج وȖسي؈فɸما.

 .ص؈فة المدىتتعلق بتحس؈ن المستوى باݍݵارج ق 2017جوان  14مؤرخة ࢭȖ02  ʏعليمة رقم  -2

 .2019فيفري  12المؤرخ ࢭʏ  742مݏݰق القرار الوزاري رقم  -3

 .2022أوت  04ࢭʏ المؤرخ  1003القرار الوزاري رقم  -4

 .2022أكتوȋر  04المؤرخ ࢭʏ  1349القرار الوزاري رقم  -5

  .2024 فيفري  25المؤرخ ࢭʏ  255القرار الوزاري رقم  -6

7- ......... ʏ2026..........القرار الوزاري رقم .......المؤرخ ࢭ  

قص؈فة المدى وتحس؈ن المستوى باݍݵارج Ȋعنوان  ࡩʏ انتظار صدور القرار المنظم واݝݰدد لشروط اݍݰركية       

فتح باب ال؅فܧݳ  عنالإعلام والاتصال والعلاقات اݍݵارجية لأنظمة ديرʈة نيابة الم Ȗعلن ،2026المالية السنة 

الأجراء،  الدكتوراه غ؈ف طلبة  المرسم؈ن،عاڲʏ والأساتذة اݝݰاضرʈن التعليم الساتذة أ: لفائدةݰركية لɺذه اݍ

  منه، 28 إڲʄ 2026جانفي 11ࡩʏ الف؅فة الممتدة من المستخدم؈ن الإدارʈ؈ن والتقني؈ن،
ُ
ɴشأة ع؄ف المنصة الرقمية الم

 ۂɠ ʏالآȖي: حسب الفئات، ال؅فܧݳ لفومكونات م لɺذا الغرض.

 

 

 

 

 

 

  



 

 . المساعديناتذة الأس : طلᘘة الدكتوراه،فئةال -1
 :تحس؈ن المستوى باݍݵارج 1.1

من الȘܦݨيل الثاɲي  منتظمة ابتداء الدكتوراه بصفة أطروحةالذين يحضرون  المساعدين المرسم؈نالأساتذة  -

 وفقا للنظام المعمول به.

 ه.من الȘܦݨيل الثاɲي وفقا للنظام المعمول ب منتظمة، ابتداءبصفة الأجراء المܦݨل؈ن غ؈ف الدكتوراه. الطلبة  -

  يوضع لدى مصݏݰة العلاقات اݍݵارجية):( الإداري لف الم

  صطلبȋ(نموذج)؛ تر 

  بملءʋنموذج؛مؤقتة/ استمارة ال؅فت ، 

 ؛)(نموذج )؛+ المشرف(مصادق عليه من طرف الݏݨنة العلمية للقسم عمل مخطط 

 ܦݨيل  وصل طلبȘعد/ الȊ ܦݰبʇ المنصة ʏܦݨيل ࢭȘالمنصة الرقمية؛ ال 

 ܦݵة من قرارɲ أساتذة مساعدين / ال؅فسيم؛ 

  ʏܦݵة من مقررة التعي؈ن ࢭɲ أساتذة مساعدين /الرتبة؛ 

  ت موافقة المشرفȎال؅فبص وثيقة تث ʄ؛)نموذج( عڴ 

 ادɺاتش  ʏܦݨيل ࢭȘو معمول حۘܢ السنة اݍݰالية الثانيةمن السنة  ءالدكتوراه بصفة منتظمة ابتداالɸ به، وفقا لما. 

افقة(   )اݝݨلس العل׿ܣ عڴʄ مناقشة الأطروحة للمعۚܣ اسْڈلاك ال؅فبص يجب أن يتم قبل مو

 ادة بطالةɺادة عدم العمل أو شɺطلبة الدكتوراه؛ش / 

2.1  ʏرات العلميةالمشاركة ࡩɸالتظا  

   ال؅فܧݳ الإداري:ملف 

  صطلبȋ(نموذج)؛ تر 

  بملءʋنموذج؛، مؤقتة /استمارة ال؅فت ، 

 ܦݨيل/ وصل طلبȘبالمنصة الرقمية؛ ال 

 ادɺاتش  ʏܦݨيل ࢭȘو معمول بهمن السنة  ءدكتوراه بصفة منتظمة ابتداالالɸ الثانية حۘܢ السنة اݍݰالية، وفقا لما. 

افقة اݝݨلس العل׿ܣ عڴʄ مناقشة الأطروحة للمعۚܣتيجب أن  المشاركة(  )تم قبل مو

 ܦݵة من قرارɲ  أساتذة مساعدين /ال؅فسيم؛ 

  ʏܦݵة من مقررة التعي؈ن ࢭɲ ؛أساتذة مساعدين /الرتبة؛  

  ادةɺادة بطالةشɺطلبة الدكتوراه؛ .عدم العمل أو ش / 

 ر دعوة من أɸالتظا ʏرسةذات الفائدة العلمية  ةجل المشاركة ࢭɺقاعدة بيانات دولية المصنفة والمف ʏطلبة  ،ࢭ

 مرتبطة بموضوع الدكتوراه مع موافقة المشرف؛ ةالدكتوراه: يجب أن تɢون المداخل

 ) ܦݵة منɲة الاعلام اوʈارɺذلك اسم المؤسسة يظ اللوحة الاش ʏل المعلومات اݍݵاصة بالملتقى بما ࢭɠ ر علٕڈاɺ

 للتظاɸرة. Ȗشكيلة الݏݨنة العلمية  وɲܦݵة من التظاɸرة) عن اݍݨامعية أو المعɺد أو المدرسة المنظمة للتظاɸرة



 

  ܦݵةɲر المداخلة يب؈ن فٕڈا المشارك  من مݏݵصɸالتظا ʏةࢭ ʄسابه إڲȘعد (المدرسة.  انȊ املةɠ مع  العودة)المداخلة

 مخطط عمل مؤشر من طرف الݏݨنة العلمية للقسم.

 العلمي.خانة الملف    ترفع فيملاحظة: جميع الوثائق الأخرى الخاصة بالترتيب      -
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ᡧ الفئة-2 ᢕᣌالموظف : ᡧ ᢕᣌᗫوالإدار- ᡧ ᢕᣌالتقني . 
o  05من التعليمة:  03الفئات المعنية (حسب المادة  ʏ01/12/2015المؤرخ ࢭ:( 

   ندس؈ن والتقني؈ن السام؈ن؛ɺالمستخدم؈ن التقني؈ن الم 

   ؈قات جديدة أو طرائق عملɺحاجة لتحس؈ن المعارف والتكيف مع تج ʏم ࢭɸ ن الذينʈجديدة؛المستخدم؈ن الآخر 

   ب تحس؈نʈمستوى اتخاذ القرار الذين يمكٔڈم بطلب من الوصاية الاستفادة من تدار ʄالمستخدم؈ن العامل؈ن عڴ

 المستوى؛ 

o ون مرسما؛ɢأن ي 

o  ادة جامعية (المادة رقمɺش ʄون الم؅فܧݳ حاصل عڴɢ196-14من المرسوم الرئا؟ۜܣ رقم  10أن ي  ʏالمؤرخ ࢭ

 )؛06/07/2014

o ت׿ܣ الم؅فܧݳ للفئات المɴالصنف أن ي ʏون ࢭɢورة أعلاه وأن يɠفما فوق. 10ذ 

  مجلس المديرʈة.يتم ترتʋب المستخدم؈ن الذين قدموا طلبات الاستفادة من طرف 

 ):يوضع لدى مصݏݰة العلاقات اݍݵارجية( الإداري مكونات الملف

 داف المرجوة والɸتأث؈فات تقديم مشروع عمل مفصل ومؤشر من طرف المعۚܣ والمسؤول المباشر تحدد فيه الأ

 المنتظرة من ال؅فبص باݍݵارج وتحدد المؤسسة المستقبلة والمدة (نموذج).

  بملءʋنموذج؛، مؤقتة /استمارة ال؅فت ، 

 ܦݵة من قرارɲ ال؅فسيم وآخر ترقية  ʏالرتبة.ࢭ 

 ص يخصȋب تحس؈ن المستوى اݍݵاص طلب ترʈ؈ن والتقني؈نب تدارʈنموذجالموظف؈ن الإدار .  

  ܦݨيل بالمنصة الرȘقمية؛وصل ال 

 .ادة اݍݨامعيةɺܦݵة من الشɲ 

 العلمي.خانة الملف    ترفع فيملاحظة: جميع الوثائق الأخرى الخاصة بالترتيب      -
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  ᗫنمحاᡧᣅ  ةتذاس: الأساتذة والأ الفئة- 3
  إقامة علمᘭة عالᘭة المستوى:  1.3
 .يوم 15يوم إڲʄ  07من الأساتذة اݝݰاضرون الأساتذة و  :المستوى العاڲʏ إقامة علمية ذاتʇستفيد من  -

  ال؅فܧݳ الإداري:ملف 

 ) صȋنموذج)؛طلب تر 

 (نموذج)؛ (مصادق عليه من طرف الݏݨنة العلمية للقسم)؛ عمل مخطط 

  بملءʋنموذج؛ ،مؤقتة استمارة ال؅فت 

 ܦݨيل/ بالمنصة الرقمية؛ وصل طلبȘال  

  ܦݵة منɲالرتبة أخر مقررة ʏمع قرار ال؅فسيم للم؅فܧݰ؈ن لأول مرة. ترقية ࢭ 

ᢝ التظاهرات العلمᘭة 2.3
ᡧᣚ المشاركة  

   :يوضع لدى مصݏݰة العلاقات اݍݵارجية)(الإداري ال؅فܧݳ ملف 

  السيدطلب ʄس اݝݨلس  إڲʋنموذج)؛ العل׿ܣ (رئ 

 ܦݨيل/ بالمنصة الرقمية؛ وصل طلبȘال 

  بملءʋنموذج؛، مؤقتة /استمارة ال؅فت ، 

 الرتبة ʏܦݵة من مقررة التعي؈ن ࢭɲ  ܧݰ؈ن لأول مرة؛مع قرار ال؅فسيم للم؅ف 

  رة ذات الفائدة العلميةɸالتظا ʏقاعدة بيانات دوليةدعوة من أجل المشاركة ࢭ ʏرسة ࢭɺ؛المصنفة والمف  

  ذلك اسم المؤسسة ʏل المعلومات اݍݵاصة بالملتقى بما ࢭɠ ر علٕڈاɺة يظʈارɺܦݵة من (الاعلام او اللوحة الاشɲ

 ؛) وɲܦݵة من Ȗشكيلة الݏݨنة العلمية للتظاɸرةاݍݨامعية أو المعɺد أو المدرسة المنظمة للتظاɸرة

  .المدرسة ʄسابه إڲȘرة انɸالتظا ʏܦݵة من مݏݵص المداخلة يب؈ن فٕڈا المشارك ࢭɲ) عد العودة) معȊ املةɠ المداخلة

 مخطط عمل مؤشر من طرف الݏݨنة العلمية للقسم.

  حصرʈا ع؄ف المنصة: العل׿ܣ الملف رفعي

بتداء من او  ، 5202للمستفدين من ترȋص Ȋعنوان  01/01/5202ابتداء من ( فܧݳالنتاج العل׿ܣ والبيداغوڊʏ للم؅

 .) للبقية   آخر استفادة
  .)...، انȘساب إڲʄ مخ؄فإدارʈة مطبوعات، شɺادات –كتب  –شɺادات مشاركة ࢭʏ الملتقيات –(مقالات 

 العدد، السنة) اݝݨلة،(راوȋط المقالات، اسم  :المɴشورات العلمية -1

 ، الروابط إن وجدت.شɺادة المشاركة+ جدول المداخلات: لعلمية المداخلات ا -2

 ،...؛شɺادات، مقررات الإثبات: الأخرى العلمية الɴشاطات  -3

 ،..الإثباتشɺادات، مقررات  :الɴشاطات الإدارʈة -4

دكتوراه، ، ماس؅ف، ENS :المناقشةمحاضر ( ، مطبوعات بيداغوجية، التأط؈فɲشر كتاب البيداغوجية:الɴشاطات  -5

 )، ...غ؈فɸا تقبل ولا

 

 



 

 ملاحظات ɸامة:

ل معبئة، الاستمارات ممضاة ومؤشرة من طرف الݏݨان و ɠاملا غ؈ف منقوص، ɠل اݍݰق(الإداري الملف يوضع   - 1

يوم قبل  / لدى السيد ܧݵمة محمد.ثاɲيمصݏݰة العلاقات اݍݵارجية/ الطابق ال ࢭʏصل الȘܦݨيل بالمنصة مع  )العلمية

   سا. 00.51عڴʄ الساعة  2620/ 82/01

  الايميل:إڲʄ  ايميله الم۶ܣعڴʄ المعۚܣ طلّڈا ع؄ف  باݍݵارج: ال؅فبصات نصةبم المرور اݍݵاصةɠلمة  - 2

relex@ens-bousaada.dz 

 أوعن طرʈق الɺاتف / رسالة نصية./ العلاقات اݍݵارجية أو الاتصال المباشر بمصݏݰة

 لا تقبل الملفات:  - 3

 سا 0013.عڴʄ الساعة  Ȗ82/10/2026غلق المنصة يوم غ؈ف المܦݨلة ع؄ف المنصة الرقمية(الوصل).  -

 خارج الآجال اݝݰددة.الواردة  -

 .)12/12/2026(ملف العودة ʇُعاد بالɢامل قبل . ɠ10/12/2026ل الاستفادات يجب أن Ȗسْڈلك قبل  - 4

5 - ʄالأساتذة والموظف؈ن اݝݰول؈ن إڲ ʄة تب؈ن عدد عڴʈادار (اداتɺش)ادةɺق النقل تقديم شʈالمدرسة عن طر 

بالɴسبة للموظف؈ن  2019ابتداء من  (أوعدمɺا) من ال؅فبصات خارج الوطن، من مؤسساٮڈم الأصلية// الاستفادات

 بالɴسبة للأساتذة. 2022ومن ، والتقني؈نالإدارʈ؈ن 


