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الجمـهوريــة الجزائريــة الديمقراطيــة الشعبيــة
REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

	Ecole Normale Supérieure de Bousaâda 

Direction Adjointe chargée des Systèmes d’Information et de Communication et des Relations Extérieures.
	[image: image1.png]
	المدرســــة العلــــيا للأساتـــذة ببوسعادة
نيابة المديرية لأنظمة الإعلام والاتصال والعلاقات الخارجية



	مخطط عمــــــل في إطار الحركية قصيرة المدى وتحسين المستوى بالخارج
الموظفين والإداريين والتقنيين/لسنة المالية:2026 


	1. المترشح
الاسم واللقب: ....................................................................
الرتبة:........................................ الصنف:......................................................
تاريخ الترسيم:.....................................................

تاريخ الالتحاق بالمدرسة:....................................................

المصلحة:...................................................................

المنصب العالي:    نعم                   لا                                   حدد:.................................................
رقم جواز السفر:.................................. ينتهي في:..................................................................

2. مكان إجراء التربص
الجامعة (مؤسسة الاستقبال):...................

الموقع الإلكتروني: ........................................................................................................
 العنوان  الكامل: ...................................................................................................................................
3. المدة المطلوبة والفترة
المدة المطلوبة: ...................بالأيام/ من :...................................... إلى :.........................................

	4. الأهداف المرجوة من التربص
…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………….………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………….

………………………….………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………….

	5. المنهجية المتبعة 
…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………….………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………….

………………………….………………………………………………………………………………………………………………………….

	6. النتائج المنتظرة من التربص
…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………….………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………….………………….

………………………….………………………………………………………………………………………………………………………….

إمضاء المعني
إمضاء المسؤول المباشر
المدير المساعد المكلف بأنظمة الإعلام والاتصال والعلاقات الخارجية 



رأي مجلس المديرية















